
关于靖安县乡镇机关2202100050048职位修正系数的说明

靖安县乡镇机关2202100050048职位共有38名考生笔试入闱，36名考生参加面试，2名考生缺考。该职位被安排在6月22日第五、第六面试考场面试。第五考场19名考生、第六考场19名考生（2名考生缺考）。现将修正系数说明如下：

一、第五考场2202100050048职位考生平均分情况

1、第五考场2202100050048职位考生去掉一个最高分85.45分，去掉一个最低分76.01分，剩下17名考生总分为1345.43分。

2、第五考场2202100050048职位考生平均分：1345.43 ÷ 17人=79.1429分（保留小数点后4位）。
二、第六考场2202100050048职位考生平均分情况

1、第六考场2202100050048职位考生去掉一个最高分83.48分，去掉一个最低分75.63分，去掉两个畸形分0分，剩下15名考生总分为1181.96分。

     2、第六考场2202100050048职位考生平均分：1181.96 ÷

15人=78.7973分（保留小数点后4位）。
三、2202100050048职位考生总平均分情况

（第五考场2202100050048职位17名考生总分＋第六考场2202100050048职位15名考生总分）32人即：（1345.43＋1181.96=2527.39分）÷32人=78.9809分（保留小数点后4位）。
四、第五面试考场2202100050048职位修正系数

职位总平均分÷考场平均分即：78.9809÷79.1429=0.9980（保留小数点后4位）。
五、第六面试考场2202100050048职位修正系数

职位总平均分÷ 考场平均分即：78.9809÷78.7973=1.0023（保留小数点后4位）。
特此说明！
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